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LEI N2 10.969, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
(Vide Lei n® 11.116/2023)

ESTABELECE NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL DE NOVA PRATA/RS, REVOGA LEIS N¢ 9.746/2017,
10.097/2018, 10.149/2018, 10.401/2019, 10.420/2019, 1.612/1983,
1.827/1987, 1.863/1987 e LEI N° 4.746/2002; E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ALCIONE GRAZZIOTIN, Prefeito Municipal da cidade de Nova Prata/RS, fago saber que o Poder Legislativo aprovou e eu, no uso das
atribuicbes que me confere o § 42 e § 62 do artigo 48 e inciso IV do artigo 66 da Lei Organica do Municipio, promulgo a seguinte

Lei:

Nos termos do artigo 69 da Lei Organica Municipal, fica estabelecida a nova Estrutura Administrativa do Poder Executivo

Municipal de Nova Prata/RS, composta pelos seguintes Orgdos, Secretarias e respectivas Unidades:
I - ORGAOS DE ADMINISTRAGAO GERAL:

1 - Gabinete do Prefeito;

2 - Gabinete do Vice-Prefeito;

3 - Assessoria Juridica;

4 - Chefia de Gabinete;

5 - Secretaria Adjunta do Gabinete;

6 - Sistema de Controle Interno;

7 - Diretoria de Comunicagao;

8 - Coordenadoria do Gabinete do Prefeito;

9 - Secretaria Municipal de Administracdo;
10 - Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econémico.
Il - ORGAOS DE ADMINISTRAGAO ESPECIFICA:

1 - Secretaria Municipal de Urbanismo e Mobilidade Urbana;
2 - Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente;
3 - Secretaria Municipal de Obras e Saneamento;

4 - Secretaria Municipal de Educagao;

; i~i A AccictAnnia Canial A Lalki
€ A35i5tEiiCia oGCiail € nao

6 - Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer;

7 - Secretaria Municipal de Saude.

Il - ORGAOS CONSULTIVOS:
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1 - Conselhos Municipais.

CAPTULO |
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL

Integram os érgdos de Administragdo Geral: o Gabinete do Prefeito, o Gabinete do Vice-Prefeito, a Assessoria Juridica, a
Chefia de Gabinete, a Secretaria Adjunta do Gabinete o Sistema de Controle Interno, a Diretoria de Comunicagdo, a Coordenadoria

de Gabinete, a Secretaria Municipal de Administracdo e a Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econémico.

Ao Gabinete do Prefeito cabem as atribui¢cdes de assisténcia ao Prefeito e Vice-Prefeito, nas fung¢des politicas,
administrativas, juridicas, sociais e de cerimonial e, especialmente, as de relagGes publicas e representagdo; o atendimento ao
publico que se dirige ao Gabinete do Prefeito e Vice-Prefeito, realizando a triagem dos assuntos; controle de atos oficiais,
contratos, convénios, acordos e correspondéncias; dirigir as relagdes com os demais poderes; divulgagdo de programas e projetos,

atos e realizagGes da administragdo.
Pardgrafo Unico. Integram o Gabinete do Prefeito:
| - Chefia de Gabinete do Prefeito;
Il - Assessoria Juridica;
Il - Secretaria Adjunta do Gabinete do Prefeito;
IV - Diretoria de Comunicagao;
V - Coordenadoria do Gabinete do Prefeito;
VI - Gabinete do Vice-Prefeito;
VII - Sistema de Controle Interno.

A Chefia de Gabinete do Prefeito compete a coordenacio de todas as atividades inerentes ao Gabinete do Prefeito;
coordenar e dirigir os trabalhos da Secretaria Adjunta do Gabinete do Prefeito, da Assessoria Juridica, da Diretoria de
Comunicag0es, da Assessoria do Gabinete do Prefeito e do Sistema de Controle Interno; recep¢do de pessoas que se dirigem ao
gabinete, tomando ciéncia dos assuntos a serem tratados, para encaminha-los ao local conveniente ou prestar-lhes as informagées
desejadas; organizar os compromissos do Prefeito e do Vice-Prefeito dispondo horérios de reunides, entrevistas e solenidades,
especificando os dados pertinentes e fazendo as necessarias anotagGes em agendas; acompanhar o Prefeito em reunides e outros
eventos que se fizerem necessario; registrar informagdes provenientes de correspondéncias ou outros documentos providenciando
sua expedi¢do ou arquivamento bem como canalizando estes conteudos para que o executivo os torne cientes; acompanhar e
orientar as agdes estabelecidas no planejamento estratégico, coordenar e promover reuniées com os Secretarios municipais no
sentido de acompanhar o desenvolvimento das metas e objetivos estabelecidos; chefiar, dirigir e coordenar as atividades de
relacionamento com a Camara de Vereadores e, individualmente com os Vereadores, sempre que necessario; executar todas as

atividades inerentes ao bom funcionamento do Gabinete do Prefeito.

A Assessoria Juridica compete representar o Municipio em processos em que ele for parte; emitir pareceres sobre
questdes juridicas em procedimentos administrativos, inclusive licitagdes; orientar e preparar processos administrativos; elaborar
minutas de contratos e outros atos juridicos solicitados; promover desapropriagdes amigdveis ou judiciais dos bens declarados de
utilidade publica; proceder na cobranga judicial da divida ativa; colaborar com orientagdo na redagdo de projetos de lei, suas
justificativas, decretos e regulamentos, baixados pelo Executivo Municipal; prestar assessoramento juridico ao Prefeito e aos

6rgdos da Administragdo, bem como prestar assisténcia juridica que lhe for cometida; proceder no exame da legislagdo municipal,
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emitindo pareceres quando necessarios e requeridos; emissdo de pareceres diversos sobre estudos de natureza juridica ou

administrativa e executar outras tarefas de interesse do érgdo.

A Secretaria Adjunta do Gabinete compete prestar assessoria ao titular da Chefia de Gabinete e substitui-lo em seu
eventual impedimento e ou afastamento; controlar a distribuicdo, desempenho e remanejo de pessoal; transmitir as orientagdes
do Chefe de Gabinete aos diretores, coordenadores, assessores e demais servidores municipais sobre os servigos de competéncia
do Gabinete do Prefeito; discutir e analisar e planejar com o Chefe de Gabinete titular, as questGes administrativas e encaminhar as
solugBes; coordenar, juntamente com o Chefe de Gabinete titular e os demais integrantes da equipe, as agbes e servigos
relacionados ao Gabinete do Prefeito e Vice-Prefeito; contribuir para o amplo e pleno funcionamento do setor do Gabinete do
Prefeito, articulando a integracdo, organizacdo e harmonia entre os diversos setores da administragdo municipal, auxiliar na

triagem e resolugdo dos expedientes administrativos.

A Diretoria de Comunicagdo tem a competéncia de desenvolver a politica de comunicagdo social do Municipio; representar
o Gabinete do Prefeito e demais secretarias junto aos 6rgdos de imprensa e divulgagdo; planejar, coordenar, redigir e executar
campanhas publicitarias de interesse social e administrativo; preparar, editorar, imprimir e fazer circular os boletins oficiais em que

participar o Poder Executivo e executar outras tarefas de assessoramento na area de comunicagao.

Vice-Prefeito e ao Gabinete, buscando informagGes e dando sustentagdo administrativa e funcional ao Gabinete do Prefeito e Vice;

A Coordenadoria do Gabinete do Prefeito possui as atribuicdes de promover a coordenagdo de carater geral ao Prefeito, ao

ouvir a opinido publica, analisando as suas aspiragGes, com vistas a suprir as necessidades de informagdes das atividades e
realizacdes da administragdo, utilizando estas informagdes para assessorar o Gabinete do Prefeito, Vice e demais Orgdos em seus
projetos e atividades; responder por toda a correspondéncia oficial do Gabinete do Prefeito e executar outras tarefas de

coordenacdo e assessoramento ao Gabinete do Prefeito.

Ao Gabinete do Vice-Prefeito compete estabelecer e coordenar fluxos permanentes de informagdo entre os diversos
orgdos da prefeitura, estudar, planejar e orientar as atividades comunitdrias; acompanhar e orientar as agdes estabelecidas no
planejamento estratégico e promover reunides com os Secretarios municipais no sentido de acompanhar o desenvolvimento das
metas e objetivos estabelecidos; implantar e acompanhar o plano de qualidade no atendimento do servigo publico municipal;
auxiliar o Prefeito em todos os seus atos de governo; coordenar a substituicdo do Prefeito nos casos previstos na Lei Organica do

Municipal.

Ao Sistema de Controle Interno cabem as atribuicSes definidas em lei especifica, que determina inclusive sua forma de

funcionamento.

A Secretaria Municipal de Administragdo centraliza as atividades administrativas relacionadas com os sistemas de pessoal,
material, correspondéncia, elaboragdo de atos, preparagdo de processos para despacho final, lavratura de contratos, registro e
publicagdo de leis, decretos, portarias, assentamentos dos atos e fatos relacionados com a vida funcional dos servidores, bem
como protocolo, arquivo e tecnologia; coordenar as atividades de relacionamento com a Camara de Vereadores e, individualmente
com os Vereadores, sempre que necessario;

Paragrafo Unico. Integram a Secretaria Municipal de Administragdo:

| - Secretaria Adjunta da Secretaria Municipal de Administragdo;

Il - Diretoria da Secretaria Municipal de Administragdo;

Il - Diretoria da Equipe de Recursos Humanos;

IV - Coordenadoria da Secretaria Municipal de Administragao;
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V - Assessoria de Arquivo e Tecnologia; (Redagdo dada pela Lei n2 11.116/2023)

VI - Assessoria da Secretaria Municipal de Administragdo;

VII - Junta de Servigo Militar.

A Secretaria Adjunta da Secretaria Municipal de Administracdo compete prestar assessoria ao titular da Pasta, substituir o

titular em seu eventual impedimento e ou afastamento; controlar a distribuigdo, desempenho e remanejo de pessoal; transmitir as
orientagdes do Secretario aos Diretores, Coordenadores e demais servidores sobre os servicos de competéncia da secretaria;
discutir com o Secretario titular, as questées administrativas e encaminhar as solugdes; planejar e coordenar com o Secretario
titular as agdes e servigos da secretaria; contribuir para o amplo e pleno funcionamento da secretaria, articulando a integracao,

organizagdo e harmonia entre os setores, auxiliar na triagem e resolugdo dos expedientes administrativos.

A Diretoria da Secretaria Municipal de Administracio compete as atribuicdes de dirigir e desenvolver a politica de
comunicagdo interna entre a Secretaria e as demais Secretarias; prestar atendimento ao publico que comparece junto a Secretaria;
ouvir a opinido publica, analisando as suas aspiragdes, com vistas a suprir as necessidades de informagdes das atividades e
realizagbes da administragdo, utilizando estas informagdes para assessorar o Secretario em seus projetos e atividades, inclusive
aqueles voltados para a politica funcional dos servidores publicos municipais, no interesse de proporcionar sempre melhores

condigdes de trabalho aos mesmos e uma melhor qualidade de vida; desempenhar outras tarefas correlatas junto a Secretaria.

A Diretoria da Equipe de Recursos Humanos compete executar todos os atos relativos com a vida funcional dos servidores
e empregados publicos, tais como: elaboragdo de folha de pagamento mensal, rescisdes, controle de vantagens, servigo
extraordindrio, descontos por faltas injustificadas, controle de licengas previstas na legislagdo, controle e concessdo de férias
mediante autorizagdo dos superiores, concessdo de prémio por assiduidade e outras vantagens previstas em lei; bem como todos
0s atos necessarios pelo bom controle das informagdes relativas a vida funcional dos servidores; emissdo de pareceres sobre os
servicos que lhe sdo inerentes; montagem de processos de aposentadoria e pensdo na forma da lei; emissdo de certidGes de
tempo de servigo; controle e guarda de processos de sindicancia, processos administrativos e demais processos relativos a
servidores e empregados; operar programas de informatica diversos utilizados na execu¢do de seus servicos; repassar as
informagdes determinadas por lei aos 6rgdos de fiscalizagdo interno e externos, bem como aos érgdos de controle do Governo

Federal ou Estadual; executar outras tarefas inerentes ao controle de pessoal.

A Coordenadoria da Secretaria Municipal de Administragdo deve promover a coordenagdo de carater geral ao Secretario e
demais membros da equipe e érgdos da Secretaria, buscando informagées e dando sustentagdo administrativa e funcional ao
andamento dos trabalhos da Secretaria; planejar, coordenar, redigir e executar campanhas publicitarias de interesse administrativo
da Secretaria; preparar, editorar, imprimir e repassar ao Gabinete do Prefeito os boletins oficiais em que houver o envolvimento da

secretaria; coordenar o servigo de correspondéncia oficial da Secretaria e executar outras tarefas de coordenagdo e

assessoramento ao Secretario.
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A Assessoria de Arquivo e Tecnologia compete assessorar todo o controle do arquivo e cadastro de fornecedores do
Municipio para fins de processos licitatérios ou compras, mantendo atualizado este arquivo e cadastro, emitindo as certiddes e
documentos necessarios a fim de atestar a regularidade dos fornecedores junto ao cadastro municipal; coordenar a organizagédo e
controle do arquivo e acervo de documentos oficiais do Municipio, mantendo organizada a guarda dos documentos, zelando pela
sua conservagdao e manutengdo, bem como assessorar o controle da retirada e a devolugdo de qualquer documento do acervo
tecnolégico que for utilizado por servidor ou outrem; assessorar ambientes informatizados; monitorar performance do sistema;
administrar recursos de rede, ambiente operacional e banco de dados; executar procedimentos para melhoria de performance de
sistema; identificar falhas no sistema; corrigir falhas no sistema; assessorar e controlar acesso aos dados e recursos; assessorar e
administrar perfil de acesso as informagGes; prestar suporte técnico ao usudrio; assessorar e orientar dreas de apoio; consultar
documentagdo técnica; consultar fontes alternativas de informagdes; simular problemas em ambiente controlado; acionar suporte

de terceiros; instalar e configurar software e hardware; executar outras tarefas afins. (Redagdo dada pela Lei n2 11.116/2023)

A Assessoria da Secretaria Municipal de Administracdo compete promover o assessoramento de carater geral ao
Secretario Titular, do Secretario adjunto, da Dire¢do e Coordenacgdo; assessorar no atendimento ao publico que procura os diversos
Orgdos da Secretaria; assessorar e acompanhar no ambito de sua especialidade, os projetos em tramitagdo nas dreas subordinadas
as unidades de lotagdo, assessorando o Secretdrio da Pasta na interlocugdo com o Gabinete do Prefeito e demais Secretarias;
assessorar e dialogar com as diversas instancias e atores externos a Secretaria Municipal de Administragdio em busca de
articulagGes efetivas para o desenvolvimento dos programas municipais; acompanhar os indices e indicadores vinculados as metas
estabelecidas para a Secretaria e pela Administragdo Municipal visando subsidiar a atuagdo do Secretario; acompanhar projetos da
Secretaria, identificando os pontos de intersecgdo entre as atuagGes das Coordenadorias; executar outras tarefas solicitadas pela

chefia imediata no ambito da Secretaria.

determinagdes que forem expedidas para a fungdo por érgdos militares superiores; promover a elaboragdo de informagbes que

Ao Setor da Junta de Servigo Militar compete executar as tarefas relativas ao Servigo Militar do Municipio, respeitadas as

devam ser prestadas a 6rgdos militares e ao Executivo Municipal, programar solenidades e expedir convites pertinentes ao setor da
Junta Militar do Municipio, promover a instalagdo e a manutengdo atualizada de quadros de avisos ao publico sobre as atividades

da Junta Militar, receber, registrar e providencias no atendimento ao publico.

A Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econdmico compete realizar os programas financeiros da proposta
orgamentdria, o controle do orgamento, o processo contdbil da receita e da despesa, a aplicagdo das leis fiscais e todas as
atividades relativas a langamentos de tributos e arrecadagdo de receitas municipais, inclusive da divida ativa, fiscalizagdo dos
contribuintes, avaliagdo de imdveis para fins tributérios, recebimento, guarda e movimentagdo de bens e valores, a publicagdo de
atos exigidos pela legislagdo e envio de documentos, sob qualquer forma, aos 6rgdos fiscalizadores; compras e licitagdes,
administragdo de bens patrimoniais; compete desenvolver projetos e a¢Ges para a instalagdo e ampliagdo de negdcios nas areas
industrial, comercial e de servigos; dar assisténcia e acompanhamento aos projetos de instalagdo e ampliagdo de negdcios e
empreendimentos no Municipio; propor ao Executivo medidas de protegdo, apoio e incentivos a instalagdo e ampliagdo de
empresas; articular-se com a Regido para formagdo de parcerias em projetos regionais; desenvolver estudos visando identificar
oportunidades de negdcios de interesse do Municipio; coordenar agées de formagdo de cooperativas, associagcdes condominios
industriais e a organiza¢do de distrito industrial; desenvolver missGes empresariais e missdes de captagdo de investimentos
industriais; apoiar projetos e implantagdo de empresas ancora, de abrangéncia regional, no segmento de comércio e servigos;
organizar marketing institucional cooperativado as empresas locais, visando atrair fluxo de consumidores da regido; propor e
executar estudos periddicos sobre o perfil de desenvolvimento da industria, do comércio e de prestagdo de servigos no Municipio;
coordenar as atividades de relacionamento com a Camara de Vereadores e, individualmente com os Vereadores, sempre que

necessario.
Paragrafo Unico. Integram a Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econdmico:
| - Diretoria Especial da Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econdmico;

Il - Diretoria da Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econ6mico;
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Il - Diretoria do Setor de Pregdo;

IV - Diretoria do Setor de LicitagGes;

V - Diretoria do Nucleo de Tributagdo e Cadastro Imobiliario;
VI - Diretoria do Setor de Contabilidade e Prestagdo de Contas;
VIl - Diretoria de Frotas;

VIII - Coordenadoria da Equipe de Patrimdnio Publico;

IX - Coordenadoria do Nucleo de Almoxarifado;

X - Coordenadoria do Setor de Tesouraria;

Xl - Assessoria da Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econdémico; (Vide alteragdo dada pela Lei n?

11.116/2023)

A Diretoria Especial da Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econdmico compete a diregdo
assessoramento de cardter geral ao Secretdrio e demais 6rgdos da Secretaria, buscando informagcGes e dando sustentagdo
administrativa e funcional ao andamento dos trabalhos da Secretaria; desenvolver a politica de comunicagdo interna com o
Gabinete do Prefeito e as demais Secretarias; representar o Secretario junto aos érgdos de imprensa e divulgagdo; ouvir a opinido
publica, analisando as suas aspiragdes, com vistas a suprir as necessidades de informagbes das atividades e realizagdes da
administracdo, utilizando estas informagGes para assessorar o Secretario em seus projetos e atividades, inclusive aqueles voltados
para a politica de atendimento ao cidaddo na drea tributdria e financeira; buscar melhores condi¢des de trabalho aos servidores da
Secretaria; dirigir, planejar, coordenar e executar campanhas publicitarias de interesse administrativo da Secretaria; preparar,
editorar, imprimir e repassar ao Gabinete do Prefeito os boletins oficiais em que houver o envolvimento da Secretaria e executar

outras tarefas de diregdo junto a Secretaria.

A Diretoria da Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econémico compete as atribuicdes de promover a
direcdo de carater especifico ao Secretario da Pasta, buscando solugGes aos diversos assuntos relacionados com a Secretaria e seus
Orgdos; dirigir todas as acdes voltadas para o planejamento financeiro e orgamentario da Administracdo Municipal com o objetivo
de atender ao planejamento programado para as diversas rubricas orgamentarias; proporcionar o conhecimento por parte das
demais Secretarias Municipais da execugdo orcamentaria, esclarecendo as duvidas informando, através de relatérios que sdo

necessarios; e executar outras tarefas de assessoramento a equipe da Secretaria.

A Diretoria do Setor de Pregdo compete dirigir e coordenar todo o processo deste instrumento de licitacdo, com o devido
aperfeicoamento dos procedimentos dentro dos parametros legais; dirigir e coordenar todos os processos do pregdo presencial e

eletrénico que for solicitado, seu desenvolvimento e conclusdo e executar outras tarefas correlatas ao setor.

A Diretoria do Setor de Licitagdes compete dirigir todos os procedimentos necessarios para a efetivagio da aquisi¢io de
materiais e equipamentos necessarios para o atendimento de todas as secretarias e drgdos da administragdo publica, sempre
observando as determinagdes impostas pela legislagdo vigente sobre estes procedimentos; dirigir a emissdo e entrega aos
fornecedores das ordens de compras, apds observado o devido processo legal para tais procedimentos; direcdo e assessoria aos
demais setores no controle de recebimento de mercadorias, servigos e equipamentos; dirigir a realizagdo de processos licitatérios
de acordo com a Lei de LicitagGes, utilizando os meios legais para tal; tornar publico através de publicagdes oficiais todas as fases
das licitagGes; dirigir o controle dos contratos de fornecimento de mercadorias e servigos; dirigir e coordenar o controle e guarda

de todos os processos licitatdrios, seu arquivamento e executar outras tarefas correlatas.

A Diretoria do Nucleo de Tributagdo e Cadastro Imobilidrio compete dirigir a politica tributaria do Municipio seguindo
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orientagdo do Secretario Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econdmico e do Gabinete do Prefeito; dirigir os lancamentos
dos tributos, seus controles, registros e anotagdes necessarias; proceder no controle do cadastro dos devedores do Municipio;
dirigir a inscrigdo em divida ativa dos contribuintes inadimplentes; dirigir a emissdo de certiddes de inscrigdo em divida ativa; dirigir
a emissdo de certiddes negativas de tributos municipais; dirigir e coordenar a cobranga dos tributos langados utilizando todos os
meios legais para tanto; coordenar o resguardo das informagGes consideradas sigilosas com relagdo aos contribuintes; dirigir a
atualizagdo dos dados constantes no cadastro imobilidrio do Municipio com a finalidade de propiciar uma correta cobranga dos
tributos que tem como base os dados fisicos dos imdveis; dirigir o processo de alteragdes necessarias nas caracteristicas dos
imdveis quando solicitado; coordenar a operagdo de sistemas ou programas de informatica para a manutencgdo do cadastro; dirigir
os langamentos novos quando das aprovagdes dos projetos de construgdes por parte do Municipio e executar qualquer trabalho

que envolva a manutengdo em dia do cadastro imobiliario.

A Diretoria do Setor de Contabilidade e Prestacdo de Contas compete dirigir a execugdo orgcamentdria, controlando a
receita e a despesa; dirigir os registros da contabilidade segundo orientagdes do STN e do TCE; dirigir e coordenar a elaboragdo das
informagdes a serem prestadas aos 6rgaos fiscalizadores e/ou publicadas para atender as exigéncias legais; dirigir a execugdo das
publicagdes legais exigidas por Lei, sob qualquer de suas formas; dirigir a contabilizagdo dos langamentos necessarios para bem
demonstrar a situagdo or¢amentaria, fiscal e financeira do Municipio, dentro das normas legais vigentes; dirigir e coordenar o
fornecimento das informagdes necessarias a qualquer dos érgdos da administragdo publica para atendimento das necessidades;
dirigir e coordenar todas as prestagdes de contas advindas de convénios, acordos de cooperagdo, ou de quaisquer verbas
repassadas ao Municipio, advindas de outros poderes, em que exista a necessidade de prestagdo de contas; coordenar o arquivo
de todas as prestagdes de contas realizadas, sempre em perfeita ordem, zelando pela qualidade das mesmas e executar outras

tarefas correlatas e inerentes a contabilidade publica e prestagdo de contas.

Compete a Diretoria de Frotas, a diregdo e acompanhamento da execugdo e a realizagdo das manutengGes preventivas e
corretivas dos veiculos municipais; dirigir @ acompanhar a realizagdo dos servigos em fornecedores, fazer avaliagdo técnicas de
danos da frota; planejar a disponibilidade da frota para manutengdo preventiva; avaliar o plano de manutengdo dos veiculos;
realizar a gestdo de todo ativo de frota de veiculos da Prefeitura Municipal; controlar os gastos com manutenc¢do; desenvolver e
atualizar controles; realizar processos internos para pagamentos; negociar com fornecedores; buscar novas solugdes para
economia; otimizar processos e diminuir erros operacionais; controlar eficiéncia da frota; dirigir e controlar as rotina de
manutenc¢do dos veiculos; dirigir e controlar a documentagdo de veiculos (IPVA, seguro, CRLV, e demais documentos pertinentes a
frota); dirigir, controlar e supervisionar a equipe nos contatos com prestadores de servigos para saber se as manutengdes e os
servigos estdo sendo feitas de forma satisfatoria visando manter uma politica de prestagdo de servigos de recuperagdo e
conservacdo dos veiculos de acordo com as normas legais vigentes; executar outras tarefas junto a Secretaria; executar outras
tarefas junto a Secretaria de Administracdo e demais tarefas correlatas, inclusive auxiliando inclusive, outras secretarias que

possuem veiculos, exceto saude que possui um responsavel para essa fungao.

A Coordenadoria da Equipa de Patrimdnio Publico compete coordenar o controle e registro de todos os bens patrimoniais

do Municipio, registrando entradas e baixas de bens, executar inventarios periédicos dos bens do Municipio; zelar pelo patrimoénio
publico, informar ao setor de Contabilidade sobre aquisicGes, cessdes, permutas, alienagdes, baixas, reavaliagbes ou qualquer
alteragdo havida; manter a guarda de escrituras, registros, arquivos e relagdo atualizada dos bens imdéveis do Municipio; coordenar

as informagdes aos 6rgdos da administragdo municipal; realizar tarefas afins com o setor.

A Coordenadoria do Nucleo de Almoxarifado compete coordenar e organizar o nucleo a fim de permitir o controle e
registro de todos os bens e materiais inseridos no almoxarifado municipal, registrando entradas e saidas de materiais, executar
inventarios periodicos dos materiais existentes junto ao nucleo de almoxarifado; manter controle de entrada e saida de materiais
assim como também o estoque e eventual troca dos mesmos de setor; zelar pelo patrimonio publico municipal de
responsabilidade do nucleo; informar ao setor de Contabilidade, sempre que necessario sobre aquisi¢cdes, cessdes, permutas,
alienagdes, baixas, reavaliagbes ou qualquer alteragdo havida nos materiais; coordenar as informagdes aos drgdos da administragdo
municipal, especialmente o setor de compras, quando o nivel de estoque dos materiais atingirem um nivel de alerta para que seja
providenciada sua reposi¢cdo sem que haja prejuizo ao andamento dos servigos publicos; executar outras tarefas relacionadas ao

nucleo de almoxarifado.
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A Coordenadoria do Setor de Tesouraria compete coordenar e dirigir todo o trabalho referente & execugdo de pagamentos
e recebimentos; coordenar o recolhimento correspondentes ao pagamento de tributos municipais; coordenar a entrada de valores
no sistema financeiro; coordenar a emissdo de documentos de arrecadagdo; coordenar os depdsitos em contas bancdrias;
coordenar os langamentos de rendimentos de aplicages financeiras; coordenar os repasses de recursos advindos do governo
estadual e federal; coordenar o pagamento de despesas do municipio mediante a devida documentagdo; coordenar pagamentos e
recebimentos nos sistemas de informatica de controle; coordenar a organizagdo e arquivo de toda a documentagdo didria de
receita e despesa; coordenar a verificagdo de valores da tesouraria; coordenar a relagdo de cooperagdo com os demais setores da
administragdo em que exista correlagdo com suas atividades, como contabilidade, tributagdo, compras, licitagdes, etc, coordenar e
emissdo de boletins de caixa, receitas e despesas; dirigir a elaboracdo de relatdrios exigidos pela legislagdo ou pelos 6rgdos

fiscalizadores; executar outras tarefas inerentes ao setor de tesouraria.

A Coordenadoria da Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econdmico compete promover a coordenagio

em geral da equipe da Secretaria, do Secretario Titular, do Secretario adjunto e da Diregdo; assessorar no atendimento ao publico
que procura os diversos Org3os da Secretaria; coordenar e acompanhar no ambito de sua especialidade, os projetos em tramitacio
nas areas subordinadas as unidades de lotagdo, assessorando o Secretario da Pasta na interlocugdo com o Gabinete do Prefeito e
demais Secretarias; coordenar e dialogar com as diversas instancias e atores externos a Secretaria Municipal de Finangas e
Desenvolvimento Econdmico em busca de articulagBes efetivas para o desenvolvimento dos programas municipais; acompanhar os
indices e indicadores vinculados as metas estabelecidas para a Secretaria e pela Administragdo Municipal visando subsidiar a
atuacdo do Secretdrio; acompanhar projetos da Secretaria, identificando os pontos de intersec¢do entre as atuagbes das
Coordenadorias; executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata no ambito da Secretaria. (Redagdo dada pela Lei n?

11.116/2023)

CAPITULO I
DOS ORGAOS DE ADMINISTACAO ESPECIFICA

Integram os Orgdos de Administracio Especifica a Secretaria Municipal de Urbanismo e Mobilidade Urbana, a Secretaria
Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente, a Secretaria Municipal de Obras e Saneamento, a Secretaria Municipal

de Educacgdo, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo, a Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer e

a Secretaria Municipal de Saude.
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A Secretaria de Urbanismo e Mobilidade Urbana, compete coordenar as agdes governamentais voltadas ao planejamento
e desenvolvimento urbano do municipio; desenvolver, acompanhar e aprimorar a legislagdo relacionada a Politica Urbana, ao
Parcelamento, ao Uso e Ocupagdo do Solo e as Operagdes Urbanas; formular agdes que propiciem o posicionamento do municipio
em questdes relacionadas ao seu desenvolvimento urbano, incluindo as que decorram de sua inser¢do em planos nacionais,
regionais, estaduais e metropolitanos; coordenar o desenvolvimento de projetos urbanos, interagindo com os 6rgdos e entidades
da Administragdo Publica Municipal, com outras esferas de governo e com a sociedade civil; desenvolver os mecanismos e modelos
mais adequados para a viabilizagdo e implementagdo de projetos, com base nos instrumentos de politica urbana, explorando as
parcerias com a iniciativa privada e com outras esferas de governo; assessorar o Prefeito Municipal na elaboragdo de planos e
programas diversos que tenham a ver com o planejamento urbano e rural; coordenar o Planejamento Integrado da Administragdo,
congregando as unidades da Administragdo Publica direta e indireta; assessorar as unidades da Administragdo Publica direta e
indireta na elaboragdo de planos e programas especificos; monitorar e avaliar a aplicagdo dos planos gerais e especificos da
Administragdo Municipal; assessorar no estabelecimento de prioridades e na sua implementagdo dentro dos planos e programas
gerais e especificos; acompanhar a elaboragdo de projetos, ou elaborar quando for o caso, e controlar a execugdo das obras
publicas definidas na priorizagdo de planos e programas; buscar a integracdo das agdes municipais com as de outros municipios,
bem como as a¢Bes dos Governos Federal e Estadual, buscando viabilizar planos e programas conjuntos para realizagdo de
objetivos comuns; monitorar convénios firmados pelo Municipio e avaliar os seus resultados em relagdo aos planos, projetos e
programas objetos de convénios; promover a integragdo de informagdes das unidades administrativas; coordenar a implementagdo
do Programa Geral de Governo; coordenar a elaboragdo, e implementagdo, dos Planos Fisico-Territoriais Urbano e Rural para o
Municipio, bem como avaliar e monitorar os resultados da aplicagdo dos mesmos; coordenar a definicdo e a aplicagdo da politica
municipal de parcelamento e usos de solo urbano; exercer a coordenagdo do Conselho Municipal do Plano Fisico - Territorial
Urbano; manter contato com o Poder Legislativo Municipal e com a comunidade através de suas entidades representativas; exercer
outras atividades, visando a harmonizagdo da agdo administrativa em seus diferentes setores; executar a fiscalizagdo das obras
particulares, emissdo de certiddes e habite-se; coordenar a aplicagdo das disposicdes legais pertinentes ao Plano Diretor do
Municipio, além de outras atividades ligadas ao setor; cumprir e fazer cumprir a legislagdo e as normas de transito no ambito
municipal; coordenar as agdes, projetos e programas que visem melhorar a mobilidade urbana no Municipio, bem como sua

efetiva implementacdo e fiscalizagdo e executar outras tarefas correlatas. (Redagdo dada pela Lei n2 11072/2023)
Pardgrafo Unico. Integram a Secretaria Municipal de Urbanismo e Mobilidade Urbana:

| - Secretaria Adjunta da Secretaria Municipal de Urbanismo e Mobilidade Urbana;

I - Diretoria do Setor de Projetos e Programas Estratégicos;

Il - Diretoria da Secretaria Municipal de Urbanismo e Mobilidade Urbana; (Redagdo dada pela Lei n? 11.116/2023)
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IV - Coordenadoria do Setor Projetista/Analista da Secretaria Municipal de Urbanismo e Mobilidade Urbana;
V - Assessoria do Setor do Aerédromo.

Compete a Secretaria Adjunta da Secretaria Municipal de Urbanismo e Mobilidade Urbana, prestar assessoria ao titular da
Secretaria e substitui-lo em seu eventual impedimento e ou afastamento; desenvolver a politica de comunicagdo interna entre a
Secretaria, Gabinete do Prefeito e as demais Secretarias Municipais; representar o Secretario, sempre que necessario, junto aos
orgdos de imprensa e divulgagdo; controlar a distribuicdo, desempenho e remanejo de pessoal; transmitir as orientagdes e
determinagdes do Secretdrio aos diretores, coordenadores, assessores e demais servidores municipais sobre os servicos de
competéncia da Secretaria; discutir com o secretdrio titular, as questdes administrativas e encaminhar as solugdes; planejar e
coordenar com o Secretario titular as agdes e servigos da Secretaria; contribuir para o amplo e pleno funcionamento da Secretaria,
articulando a integragdo, organizacdo e harmonia entre os setores; coordenar as atividades de relacionamento com a Camara de
Vereadores e, individualmente com os Vereadores, sempre que possivel; auxiliar na triagem e resolugdo dos expedientes

administrativos, executar outras tarefas necessarias para o bom funcionamento da Secretaria.

A Diretoria de Projetos e Programas Estratégicos compete a direcdo de programas e projetos estratégicos que vinculem a
Secretaria Municipal de Urbanismo e Mobilidade Urbana e as demais Secretarias municipais, inclusive com o Gabinete do Prefeito;
dirigir a elaboragdo de projetos de agdo e desenvolvimento dos objetivos municipais; dirigir as demandas da comunidade através
de audiéncias publicas; dirigir a execugdo de contratos e convénios com as esferas de Governo Estadual e Federal, desde a inscrigdo
do projeto, até a sua execugdo e prestagdo de contas; dirigir e coordenar a captagdo de recursos para programas e projetos

disponiveis em ambito Estadual e Federal e executar outras tarefas correlatas.

A Diretoria da Secretaria Municipal de Urbanismo e Mobilidade Urbana, cabe dirigir todas as atividades da Secretaria no

ambito urbano, acompanhando seu desenvolvimento e zelando pelo bom andamento dos trabalhos, verificando a qualidade do
trabalho executado e o alcance dos objetivos a que se destinam; exercer a diregdo direta dos trabalhos dos diversos departamentos
e setores da Secretaria sendo responsavel pela chefia dos trabalhos relacionados com a execugdo dos projetos e das obras publicas

urbanas. (Redagdo dada pela Lein211.116/2023)

Compete a Coordenadoria do Setor Projetista/Analista da Secretaria Municipal de Urbanismo e Mobilidade Urbana
compete coordenar, propor, gerir, projetar, analisar e avaliar as politicas publicas para o desenvolvimento da mobilidade urbana
sustentdvel, integrada e eficiente, priorizando a defesa da vida, a preservacdo da salide e do meio ambiente, sempre em
conformidade com a legislagdo vigente. Executar ou supervisionar trabalhos topograficos e geodésicos; executar projetos dando o
respectivo parecer; dirigir ou fiscalizar a construgdo de edificios e suas obras complementares; projetar, dirigir ou fiscalizar em
conjunto com outras areas da engenharia a construgdo de obras de infra-estrutura, estradas de rodagem bem como obras de
captagdo e abastecimento de agua de drenagem e de irrigagdo das destinadas ao aproveitamento de energia das relativas a portos;
rios, canais, e das de saneamento urbano e rural; realizar pericias e fazer arbitramentos; estudar, projetar, dirigir e executar as
instalagOes de forga motriz, mecanicas, eletrénicas e outras que utilizem energia elétrica, bem como as oficinas em geral de usinas

elétricas e de redes de distribui¢do elétrica; executar outras tarefas correlatas.

Compete a Assessoria do Setor do Aerdédromo Municipal, assessorar, coordenar, planejar, organizar, administrar e
supervisionar todo o setor do Aerédromo Municipal, assessorando toda a equipe de trabalho do local com o objetivo de zelar e
cuidar toda a sua infraestrutura, organizagdo, limpeza, embelezamento, conservagao, cuidados com as imediagdes, cercamentos e
os arredores, bem como de toda a drea que afeta ao local, organizar e executar outras tarefas necessarias para a manutengdo do

local em perfeitas condig¢Ges de utilizagdo.
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A Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente possui a competéncia de prestar assisténcia

técnica aos agricultores, avicultores e pecuaristas sediados no territério do Municipio; promover programas de prevengdo e
combate as pragas e as moléstias das culturas animal, fruticultura e hortigranjeiros; desenvolver programas educativos e de
extensdo rural, visando elevar os padrdes de produ¢do e de consumo dos produtos rurais; prestar assisténcia aos pequenos
produtores através de servicos de mecanizagdo; coordenar a politica dos servicos de apoio com maquindrio do Municipio aos
produtores do meio rural; realizar estudos e pesquisas para desenvolver o fomento a exploragdo de novas espécies animais e
vegetais, adaptaveis as condi¢gdes do Municipio, objetivando a diversificagdo da produgdo primaria; nos limites da competéncia
municipal, atuar como o¢rgdo regularizador do abastecimento, através de estudos e projetos de apoio ao sistema de
armazenamento e comercializagdo, desenvolver agdes no mercado supridor, especialmente de géneros de primeira necessidade;
definir a Politica Municipal do Ambiente, em consonancia com as politicas federal e estadual no que couber; promover medidas de
preservagdo, conservagao e recupera¢dao do ambiente natural; promover medidas de combate a todas as formas de poluigdo do
ambiente e fiscalizar, diretamente ou por delegac¢do, seu cumprimento; licenciar todas as atividades e empreendimentos efetiva ou

potencialmente poluidoras, degradadores causadoras de quaisquer tipos de impactos sobre o ambiente natural e/ou criado; definir
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politicas relativas as unidades de conservagao, fazer a gestdo do Sistema Municipal das Unidades de conservagdo e administrar as
Unidades de Conservagdo Municipais e Parques; promover, ininterruptamente, a fiscalizagdo ambiental; projetar, construir e zelar
pela conservagdo e manutengdo de parques e areas de preservagdo ecoldgica; criar e implementar politicas de gestdo por bacias e
microbacias hidrograficas e de organizagdo do espago produtivo agrario contemplando, obrigatoriamente orientagdes para o uso
racional do solo, a redugdo e gradativa eliminagdo do uso de agrotdxicos; definir e implementar politica florestal municipal,
abrangendo o florestamento e o reflorestamento; representar o Municipio, e coordenar a sua parte, no Congresso Florestal
Estadual; propor e executar programas de protecdo do ambiente no Municipio, contribuindo para a melhoria de suas condicGes;
propor politicas e elaborar projetos e programas na drea do saneamento ambiental e fiscalizar a execugdo; elaborar projetos e
programas de educagdo ambiental formal, informal e ndo formal; atuar, prioritariamente, nas areas: a - do saneamento ambiental,
desenvolvendo politicas, projetos e programas visando a criagdo de sistemas de coleta, tratamento e destinagdo final adequada
dos esgotos domésticos, industriais e das atividades agrossilvopastoris, bem como dos residuos sélidos domésticos, comerciais,
industriais, da saude, perigosos e especiais; b - dos recursos hidricos, promovendo o planejamento e a gestdo dos espagos urbano e
rural com base nas bacias e microbacias hidrograficas e criar e implementar politicas de preservagdo e recuperagdo da qualidade
das dguas e de garantir sua quantidade e perpetuidade, com especialissima atengdo a microbacia, do Arroio Retiro, destinada ao
fornecimento de agua para abastecimento humano; ¢ - do Plano Fisico-Territorial Urbano, com énfase na adequagdo dos espagos
dentro dos paradigmas da qualidade ambiental e de vida dos seus habitantes, controle da expansdo e do parcelamento do solo
urbano; d - da arborizagdo urbana, dos parques e do entorno da cidade, definindo areas de preservagdo ambiental e seus usos; e
da preservagdo, da conservagdo e da recuperagdo ambientais, inclusive de area degradadas urbanas e rurais; representar o
Municipio nas areas de sua competéncia e afins, junto: a Federagdo das Associa¢Ges de Municipios do Rio Grande do Sul - FAMURS,
ao Conselho de Desenvolvimento da SEMA - COREDE, ao Comité Regional de Gerenciamento da Bacia Hidrografica do Taquari-
Antas, ao Conselho Estadual do Meio Ambiente - CONAMA, a Secretaria Estadual do Meio Ambiente e outras instituigdes e

entidades publicas e privadas afins, locais, estaduais, nacionais e internacionais. (Redag¢do dada pela Lei n2 11072/2023)

Paragrafo Unico. Integram a Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente:

| - Diretoria da Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente;

Il - Coordenadoria da Secretaria Municipal de Agricultura, abastecimento e Meio Ambiente;
Il - Assessoria da Equipe do Viveiro Municipal;

IV - Organizagdo da Equipe de Controle do Lixo.

V - Departamento de Inspeg¢do de Produtos de origem animal

a) Servigo de Inspe¢do Municipal (Redagdo dada pela Lei n® 11063/2023)

Compete a Diretoria da Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente, a diregdo e assessoramento
de cardter geral ao Secretario e demais 6rgdos da Secretaria, sejam eles relacionados com a Agricultura, abastecimento ou Meio
ambiente, buscando informag¢des e dando sustentagdo administrativa e funcional ao andamento dos trabalhos da Secretaria;
desenvolver a politica de comunicagdo interna com o Gabinete do Prefeito e as demais Secretarias Municipais; ouvir a opinido
publica, analisando as suas aspiracGes, com vistas a suprir as necessidades de informagGes das atividades e realizagdes da
administragdo, utilizando estas informagGes para assessorar o Secretario em seus projetos e atividades, inclusive aqueles voltados
para a politica de atendimento ao cidaddo nas dreas de agricultura, meio ambiente e abastecimento; buscar melhores condigGes de

trabalho aos servidores da Secretaria; dirigir, planejar, coordenar e executar campanhas publicitarias de interesse administrativo da
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Secretaria; preparar, editorar, imprimir e repassar ao Gabinete do Prefeito os boletins oficiais em que houver o envolvimento da

Secretaria, além de executar outras tarefas de dire¢do junto a Secretaria.

A Coordenadoria da Secretaria Municipal Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente compete coordenar todas as
atividades da Secretaria nos seus diversos setores, sejam eles na agricultura, abastecimento ou no meio ambiente, acompanhando
o desenvolvimento de todos os trabalhos ligados a Secretaria e zelando pelo bom andamento das atividades, verificando a
qualidade do trabalho executado e o alcance dos objetivos a que se destinam; exercer a coordenacgdo direta dos trabalhos dos
diversos departamentos e setores da Secretaria sendo responsavel pela chefia dos trabalhos relacionados com a execugdo dos

projetos relacionados com a Secretaria além de desenvolver outras atividades de interesse publico junto a Secretaria.

A Assessoria da Equipe do Viveiro Municipal tem a competéncia de assessorar todos os projetos e programas municipais
que visem a preservacdo de espécies de arvores, nativas ou ndo, produzindo sementes e mudas das espécies pré-determinadas
pelo Secretario ou pelos projetos; assessorar o processo de coleta de sementes das mais variadas espécies para desenvolvimento
das respectivas mudas junto ao viveiro; assessorar nos servigos de preparagdo de mudas necessdrias para florestamento e
reflorestamento, atendendo a demanda dos projetos ou para programas de reparagdo de areas degradadas; assessorar e
coordenar o plantio ou a reposicdo de espécies em espagos publicos, conforme orientagdo do Secretdrio; assessorar na
conservacdo e manutengdo de espécies vegetais em espagos publicos e executar outras tarefas semelhantes, sempre que

necessario para o bom desenvolvimento dos trabalhos da equipe.

A Organizagdo da Equipe de Controle do Lixo compete organizar todas as atividades relacionadas a coleta, transporte,
destinagdo final dos residuos sélidos gerados pela populagdo; organizar e coordenar as campanhas de coleta e separagdo dos
residuos a fim de proporcionar a sustentabilidade deste setor; organizar os servigos de coleta de lixo de todas as espécies, tanto na
zona urbana como na zona rural; promover sua coleta de forma seletiva e coordenar sua destinagdo; organizar e coordenar a
fiscalizagdo direta sobre os servigos de coleta de lixo residencial ou industrial, inclusive sobre servigos terceirizados quando for o
caso; organizar e coordenar a proposicdo de medidas de melhora nos servigos de coleta ao Secretario; organizar os controles de
quantidades e espécies de lixo recolhidos no Municipio; organizar e coordenar os servigos de informagdo aos érgdos competentes
quando do acontecimento de qualquer anomalia com relagdo a destinagdo de lixo; exercer a coordenacgdo sobre a colocagdo no
meio ambiente de qualquer espécie de lixo téxico, comunicando aos érgdos fiscalizadores quando tais fatos acontecerem e

executar outras tarefas inerentes ao setor.
A Secretaria Municipal de Obras e Saneamento possui a competéncia da execugdo e a conservagdo das obras municipais
de qualquer espécie, tanto na area urbana como na rural; a construgdo e conservagdo de ruas, estradas e logradouros publicos,
servicos de esgoto e saneamento, asfaltamento de ruas e estradas vicinais; auxiliar na criagdo, conservagdo e manutenc¢do de
parques, pragas e jardins; instalagdo e manutengdo da iluminagdo publica e telefonia no que lhe couber; controle do sistema de
transportes, complexo da oficina e garagem da municipalidade; controle do servigo de britagem e da usina de brita; controle do
parque de maquinas e caminhdes; coleta de lixo residencial, industrial e detritos em ruas e passeios publicos, limpeza publica e
servigos auxiliares correlatos.

Paragrafo Unico. Integram a Secretaria Municipal de Obras e Saneamento:

| - Secretaria Adjunta de Obras Urbanas e Rurais;

Il - Diretoria Geral de Obras;

Il - Coordenadoria de Compras; (Redagdo dada pela Lei n® 11.116/2023)

IV - Coordenadoria da Secretaria Municipal de Obras e Saneamento;

V - Coordenadoria do Setor de Limpeza e Cuidados Urbanos;
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VI - Coordenadoria da Garagem e Manutengdo;

VII - Assessoria do Setor de Obras, Limpeza e Cuidados Urbanos;

A . 8 5 inacie-Publica:
VIII - Diretoria do Setor de Obras e lluminagdo Publica; (Redag¢do dada pela Lei n® 11.116/2023)
IX - Setor de Organizagdo de Turmas.

A Secretaria Adjunta da Secretaria Municipal Obras, Urbanas e Rurais tem a competéncia de prestar assessoria ao titular
da Secretaria e substitui-lo em seu eventual impedimento e ou afastamento; desenvolver a politica de comunicagdo interna entre a
Secretaria, Gabinete do Prefeito e as demais Secretarias Municipais; controlar a distribui¢do, desempenho e remanejo de pessoal;
transmitir as orientagdes e determinagdes do Secretario aos diretores, coordenadores, assessores e demais servidores municipais
sobre os servigos de competéncia da Secretaria; discutir com o secretario titular, as questdes administrativas e encaminhar as
solugbes; planejar e coordenar com o Secretario titular as agdes e servigos da Secretaria; coordenar todas as obras da
municipalidade no ambito rural, em especial com relagdo as Turmas de Servigos Gerais, acompanhando seu desenvolvimento e
zelando pelo bom andamento dos trabalhos, verificando a qualidade do trabalho executado e o alcance dos objetivos a que se
destinam; coordenar o acompanhamento das condi¢gdes de manutengdo nas estradas do meio rural, executando as obras
necessarias para a manuten¢do das boas condi¢des das mesmas; dirigir a colocagdo de sinalizagdo vidrias nas estradas rurais;
coordenar todos os servicos da municipalidade relacionados coma limpeza e cuidados no ambito urbano, acompanhando seu
desenvolvimento e zelando pelo bom andamento dos trabalhos, verificando a qualidade do trabalho executado e o alcance dos
objetivos a que se destinam; coordenar os trabalhos do Departamento de Limpeza e Cuidados Urbanos que sera o érgdo
responsavel pelos trabalhos relacionados com a execugdo destes servigos, bem como a diregdo dos servigos relacionados com a
iluminagdo publica, com pinturas de meio-fio, de sinalizagdo de transito horizontal e executar outras atividades para o bom

andamento dos trabalhos da Secretaria.

A Diretoria Geral de Obras fica com a competéncia de diregdo e assessoramento de carater geral ao Secretério e demais
orgdos da Secretaria, sejam eles relacionados com as obras do interior ou da cidade, buscando informagdes e dando sustentagdo
administrativa e funcional ao andamento dos trabalhos da Secretaria; desenvolver a politica de comunicagdo interna com o
Gabinete do Prefeito e as demais Secretarias Municipais; ouvir a opinido publica, analisando as suas aspiragdes, com vistas a suprir
as necessidades de informagdes das atividades e realizagbes da administragdo, utilizando estas informagdes para assessorar o
Secretdrio em seus projetos e atividades relacionadas com as obras publicas tanto urbanas como as rurais; buscar melhores
condigdes de trabalho aos servidores da Secretaria; dirigir, planejar, coordenar e executar campanhas publicitarias de interesse
administrativo da Secretaria; preparar, editorar, imprimir e repassar ao Gabinete do Prefeito os boletins oficiais em que houver o

envolvimento da Secretaria, além de executar outras tarefas de diregdo junto a Secretaria.

Ao Coordenador de Compras compete a diregdo de todos os procedimentos preliminares necessarios para a efetivagdo da

aquisicdo de materiais, servigos e equipamentos necessarios para o atendimento da Secretaria de Obras e demais unidades da

Secretaria, sempre observando as determinagées impostas pela legislagdo vigente sobre estes procedimentos e encaminhando os
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mesmos para a sua finalizagdo junto a Secretaria competente; dirigir a emissdo e a entrega aos fornecedores das ordens de
compras, apds observado o devido processo legal para tais procedimentos; realizar a dire¢do sobre o controle de recebimento de
mercadorias, servigos e equipamentos da Secretaria e demais unidades; assessorar na realizagdo de processos licitatérios de
acordo com a Lei de LicitagGes, utilizando os meios legais para tal; coordenar o controle dos contratos de fornecimento de
mercadorias e servigos; coordenar o controle e guarda de todos os documentos relativos as aquisi¢des da Secretaria, seu controle e

arquivamento e executar outras tarefas relacionadas com a Secretaria de Obras. (Redagdo dada pela Lei n2 11.116/2023)

A Coordenadoria da Secretaria Municipal de Obras e Saneamento compete as atribuicdes de promover a coordenagio de

carater geral ao Secretario e demais drgdos da secretaria, buscando informagdes e dando sustentagdo administrativa e funcional ao
andamento dos trabalhos da secretaria; desenvolver a politica de comunicagdo interna com o Gabinete do Prefeito e as demais
Secretarias; representar o Secretdrio junto aos 6rgdos de imprensa e divulgacdo; ouvir a opinido publica, analisando as suas
aspiragdes, com vistas a suprir as necessidades de informagGes das atividades e realizagbes da administragdo, utilizando estas
informagOes para assessorar o Secretario em seus projetos e atividades, inclusive aqueles voltados para as necessidades da
populagdo; controle de servigos prestados, seus pagamentos e possiveis devedores, zelando pela qualidade dos documentos que
atestam estas informagGes; repassar ao setor competente a relagdo de eventuais devedores para o devido processo legal de

cobranga; executar outras tarefas de coordenagdo dos servigos da Secretaria, sempre que for solicitado pelo Secretario.

A Coordenadoria do Setor de Limpeza e Cuidados Urbanos compete a coordenacdo de todos os servicos da
municipalidade relacionados coma limpeza e cuidados no ambito urbano, acompanhando seu desenvolvimento e zelando pelo
bom andamento dos trabalhos, verificando a qualidade do trabalho executado e o alcance dos objetivos a que se destinam;
coordenar os trabalhos do Departamento de Limpeza e Cuidados Urbanos que sera o érgdo responsavel pelos trabalhos
relacionados com a execugdo destes servicos, bem como a coordenagdo dos servigos relacionados com a manutengdo da
iluminagdo publica, com pinturas de meio-fio, de sinalizagdo de transito horizontal, além de executar qualquer outra atividade

relacionada com a limpeza e cuidados urbanos solicitados pelas autoridades superiores.

A Coordenadoria da Garagem e Manutengio compete a coordenagio de todos os servicos da municipalidade relacionados
com a garagem municipal e com a manutengdo dos equipamentos, maquinas, caminhdes e veiculos municipais; coordenar as
atividades de todos os motoristas que executam servigos junto a secretaria; coordenar a manutengdo dos caminhdes e veiculos da
secretaria; coordenar a execug¢do dos controles de frota dos veiculos da secretaria; coordenar, juntamente com os motoristas, a
manutenc¢do das condi¢bes de trafegabilidade dos veiculos da secretaria; coordenar as atividades de todos os operadores de
maquinas que executam servigos junto a secretaria; zelar pela manutengdo das mesmas; coordenar a execugdo dos controles de
frota das mdquinas da secretaria; coordenar, juntamente com os operadores, a manutengdo das condi¢bes de operagdo e

trafegabilidade das mdquinas da secretaria e executar outras tarefas inerentes ao setor.

Assessoria do Setor de Obras, Limpeza e Cuidados Urbanos possui competéncia no assessoramento junto as Obras,
Limpeza e Cuidados Urbanos, de todos os servigos da municipalidade relacionados com esta area; promover o assessoramento de
carater geral ao Secretario, Dirigentes e Coordenadores da Secretaria de Obras e Saneamento, buscando informagdes e dando
sustentagcdo administrativa e funcional ao andamento dos trabalhos da Secretaria no que se refere aos trabalhos de obras em geral
bem como aos servigos de limpeza e todos os cuidados que a area urbana do Municipio merecem; assessorar todos os membros da
Secretaria a fim de proporcionar o bom andamento dos trabalhos; assessorar na verificagdo da qualidade do trabalho executado e

no alcance dos objetivos a que se destinam; assessorar na coordenagdo dos trabalhos do Departamento de Obras Publicas Urbanas

e da Coordenadoria e Setores de Limpeza e Cuidados Urbanos, além de executar outras tarefas correlatas.
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A Coordenadoria de Obras e lluminagdo Publica possui a competéncia na coordenagdo junto as Obras e lluminagdo Publica
de todos os servigos da municipalidade relacionados com esta area; promover a coordenagdo de carater geral ao Secretario,
Dirigentes e Coordenadores da Secretaria de Obras e Saneamento, buscando informagGes e dando sustentagdo administrativa e
funcional ao andamento dos trabalhos da Secretaria no que se refere aos trabalhos de obras em geral bem como aos servigos de
iluminagdo publica no Municipio; coordenar todos os membros da Secretaria a fim de proporcionar o bom andamento dos
trabalhos; coordenar na verificagdo da qualidade do trabalho executado e no alcance dos objetivos a que se destinam; coordenar
os trabalhos do Departamento de lluminagdo Publica, além de executar outras tarefas correlatas. (Redagdo dada pela Lei n?

11.116/2023)

Ao Setor de Organizagdo de Turma compete a organizagdo das turmas de servigos gerais para a execugdo de tarefas de
realizagdo das obras e servigos municipais, de apoio as situagGes de eventualidade que acontecem dentro das atividades da
secretaria, tais como tarefas de reparos em prédios municipais, colocagdo e retirada de palcos moveis em virtude de eventos;
organizar as turmas de servicos gerais, sempre que necessario para a reposi¢do de sinalizagdo viaria nas ruas da cidade e outras
atividades relacionadas com os servigos prestados pela Administragdo Municipal nas suas diversas Secretarias e executar outras

tarefas inerentes a Secretaria dentro das atribuigdes da mesma.

A Secretaria Municipal de Educagdo compete executar a politica educacional no Municipio, as atividades educacionais
exercidas pelo Municipio, especialmente as relacionadas com o desenvolvimento da educagdo infantil e do ensino fundamental e
manutencdo de bibliotecas; compete promover o desenvolvimento social do Municipio, em seus aspectos educacionais; planejar,
coordenar, executar e controlar todas as atividades relativas ao ensino fundamental do Municipio; planejar, coordenar, executar e
controlar todas as atividades relativas a educagao infantil do Municipio; executar programas e projetos especiais de assisténcia ao
educando e de pré-escolarizagdo; coordenar e manter os servicos de merenda escolar; promover a alfabetizagdo de alunos;
programar e desenvolver as diferentes modalidades de promogdes educacionais, visando melhorar o desempenho de suas
atribuicGes; exercer a administracdo dos prédios escolares da rede municipal; coordenar o programa de transporte escolar que
atenda aos educandos; coordenar as a¢des da Educacdo de Jovens e Adultos e ensino especial; executar programas e projetos

diversos voltados a educagdo no Municipio e executar outras tarefas de interesse do érgdo.

Paragrafo Unico. Integram a Secretaria Municipal de Educagdo:

| - Secretaria Adjunta da Secretaria Municipal de Educagdo;

Il - Diretoria da Secretaria Municipal de Educagdo;

Il - Coordenadoria da Secretaria Municipal de Educagdo;

IV - Coordenadoria Especial de Educagdo Infantil;

V - Coordenadoria da Diregdo de Escola;

VI - Assessoria da Secretaria Municipal de Educacgdo;

VII - Centro Multidisciplinar.
Compete a Secretaria Adjunta da Secretaria Municipal de Educagdo prestar assessoria ao titular da secretaria e substitui-lo
em seu eventual impedimento e ou afastamento; controlar a distribuicdo, desempenho e remanejo de pessoal; transmitir a
orientagdo do secretdrio aos diretores e demais servidores sobre os servicos de competéncia da secretaria; discutir com o
secretario titular, as questées administrativas e encaminhar as solugdes; planejar e coordenar com o secretario titular as agdes e

servigcos da secretaria; contribuir para o amplo e pleno funcionamento da secretaria, articulando a integragdo, organizagdo e

harmonia entre os setores, auxiliar na triagem e resolugdo dos expedientes administrativos.
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A Diretoria da Secretaria Municipal de Educagdo compete promover a diregdo de carater especifico ao Secretario da Pasta,
buscando solugdes aos diversos assuntos relacionados com a Secretaria e seus Orgdos; dirigir todas as acdes voltadas para o
planejamento educacional da Administragdo Municipal com o objetivo de atender ao planejamento programado para os diversos
setores da Educagdo; dirigir a execugdo das publicagGes legais exigidas por Lei, sob qualquer de suas formas; coordenar o arquivo
de todos os documentos relacionados com a Secretaria e Escolas Municipais; coordenar e acompanhar os programas e projetos
estratégicos que vinculem a Secretaria Municipal de Educagdo e as demais Secretarias municipais; coordenar a elaboragdo de
projetos de agdo e desenvolvimento dos objetivos municipais; coordenar as demandas da comunidade através de audiéncias
publicas; coordenar a execugdo de contratos e convénios com as esferas de Governo Estadual e Federal, desde a inscri¢cdo do
projeto, até a sua execugdo e prestagdo de contas; coordenar a captacdo de recursos para programas e projetos disponiveis em

ambito Estadual e Federal e executar outras tarefas correlatas.

A Coordenadoria da Secretaria Municipal de Educacido compete promover a coordenagdo de carater geral ao Secretario e
demais setores da Secretaria, buscando informagGes e dando sustentagdo administrativa e funcional ao andamento dos trabalhos
da Secretaria; desenvolver a politica de comunicagdo interna com o Gabinete do Prefeito e as demais Secretarias; representar o
Secretario junto aos 6rgdos de imprensa e divulgagdo; ouvir a opinido publica, analisando as suas aspiragdes, com vistas a suprir as
necessidades de informagGes das atividades e realizagdes da administragdo, utilizando estas informagBes para assessorar o
Secretdrio em seus projetos e atividades, voltados para a politica educacional; buscar melhores condi¢Ges de trabalho aos
servidores da Secretaria; coordenar, planejar, redigir e executar campanhas publicitdrias de interesse administrativo da Secretaria;
preparar, editorar, imprimir e repassar ao Gabinete do Prefeito os boletins oficiais em que houver o envolvimento da secretaria e

executar outras tarefas de assessoramento ao Secretario.

A Coordenadoria Especial de Educagdo Infantil compete promover a coordenacdo especifica sobre as situacdes,
problemas, projetos, programas, atividades, objetivos e politicas publicas voltadas ao ensino infantil, fornecendo os subsidios
necessarios ao Secretario titular e ao Secretério adjunto da Pasta para o alcance destes objetivos; contribuir para o fornecimento
de um ensino infantil de qualidade a todos os alunos municipais; executar quaisquer atividades correlatas voltadas para o ensino

infantil.

A Coordenadoria de Dire¢do de Escola compete coordenar e assessorar a Dire¢do da Escola na condugdo de assuntos de
conduta de alunos envolvidos com drogas, violéncia e outras situagdes semelhantes; coordenar e assessorar a Diregdo no dominio
de situagBes de conflito, mantendo o controle sobre as situagdes apresentadas, buscando sempre o entendimento e a solugdo dos
impasses de forma harmoniosa; coordenar e assessorar a Diregdo no didlogo com os alunos, na orientagdo com relagdo ao respeito
as regras da escola; Coordenar e assessorar a Dire¢do no atendimento a porta de entrada da escola, recebendo e orientando os
visitantes, alunos, pais e responsdveis que se dirijam a escola; coordenar o controle de circulagdo de pessoas no interior da escola,
banheiros, corredores, gindsio, patio, etc...; coordenar e assessorar a Dire¢do da escola no controle da entrada e saida de alunos e

demais pessoas nas dependéncias da escola; executar outras atividades afins.

A Assessoria da Secretaria Municipal de Educagdo tem a competéncia de promover o assessoramento em geral da equipe
da Secretaria, do Secretdrio titular, do Secretario adjunto, da Diregdo e Coordenagdo; assessorar no atendimento ao publico que
procura os diversos Orgdos da Secretaria; assessorar e acompanhar no ambito de sua especialidade, os projetos em tramitacdo nas
areas subordinadas as unidades de lotagdo, assessorando o Secretdrio da Pasta na interlocugdo com o Gabinete do Prefeito e
demais Secretarias; assessorar e dialogar com as diversas instancias e atores externos a Secretaria Municipal de Educagdo em busca
de articulagdes efetivas para o desenvolvimento dos programas municipais; acompanhar os indices e indicadores vinculados as
metas estabelecidas para a Secretaria Municipal de Educacgdo, visando subsidiar a atuacdo do Secretdrio; acompanhar projetos da
Secretaria, identificando os pontos de intersec¢do entre as atuagdes das Coordenadorias; executar outras tarefas solicitadas pela

chefia imediata no ambito da Secretaria.

Compete ao Centro Multidisciplinar atender os alunos com dificuldades de aprendizagem, de comportamento ou qualquer
situagdo que atrapalhe ou impega a aprendizagem, matriculados nas escolas municipais, e, gradativamente, os alunos das demais
redes, de acordo com vagas disponibilizadas e profissionais de educagdo da rede municipal de ensino; compete ainda ao Centro
Multidisciplinar, realizar os servigos de triagem dos alunos encaminhados, psicologia escolar, atendimento psicopedagdgico

individual ou grupal, acompanhamento do servigo social e 0 encaminhamento para os profissionais da saude.
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A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo compete prestar assisténcia social de apoio as atividades
comunitdrias; auxilios aos necessitados; executar operagdes de emergéncia quando ocorrerem situagdes de calamidade publica ou
guando ocorrerem fendmenos naturais que causem prejuizos materiais e humanos as familias do municipio, tais como chuvaradas,
enchentes, vendavais, chuva de granizo ou outros eventos semelhantes; execu¢do e coordenagdo de implemento de projetos
habitacionais; as politicas sociais voltadas aos idosos, aos jovens, bem como a recuperagdo e a melhoria das condi¢gdes de vida dos
grupos sociais mais necessitados, especialmente ao menor carente; executar agdes em conjunto com entidades que trabalham
com esta finalidade; operagdo e controle dos programas do governo federal na drea social e de habitagdo e, ainda, o controle do

Cemitério Publico Municipal.
Pardgrafo Unico. Integram a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo:
| - Supervisdo da Unidade de Acolhimento Institucional;
Il - Diretoria do Centro de Referéncia da Assisténcia Social-CRAS;
Il - Diretoria da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagao;
IV - Coordenadoria da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo;
V - Assessoria da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo.

A Supervisdo da Unidade de Acolhimento Institucional tem competéncia para supervisionar, dirigir e coordenar o setor
especifico destinado a acolher criangas e adolescentes de ambos os sexos, em situagdo de risco e vulnerabilidade obedecendo os
preceitos no Art. 227 e paragrafos da Constituicdo Federal de 1988 e no Estatuto da Crianca e Adolescente e demais legislagdo que
trata da matéria; supervisionar, dirigir e coordenar os profissionais prestadores de servigos na instituicdo, o qual devera ser voltada

a educagdo e assisténcia e a reestruturagdo da familia com manutencdo de vinculos, sendo administrada por profissionais

qualificados; executar outras tarefas relacionadas com o setor.

A Diretoria do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS tem competéncia para dirigir e coordenar a politica de
assisténcia social, de base municipal, integrante do Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS; dirigir os servicos e programas
socioassistenciais de prote¢do social bdsica as familias e individuos, e atuagdo intersetorial na perspectiva de potencializar a
protecdo social; dirigir e coordenar agdes de prote¢do social basica em sua area de abrangéncia, executadas dentro de seu espago
fisico, ou fora dele, desde que a ele referenciadas; dirigir, coordenar e organizar a vigilancia da exclusdo social de sua area de
abrangéncia, em conexdo com outros territérios; dirigir e coordenar agGes relativas a acolhida, informagdo e orientagdo, insergdo
em servigos de assisténcia social, tais como socioeducativos e de convivéncia, encaminhamentos a outras politicas, promogdo de
acesso a renda e, especialmente, acompanhamento sdcio familiar; dirigir e coordenar programas voltados a populagdo em situagdo
de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privagdo ou auséncia de renda, acesso precdrio ou nulo aos servigos publicos,
com vinculos familiares, comunitérios e de pertencimento fragilizados e vivenciam situagdes de discriminagdo etdria, étnica, de
género ou por deficiéncias, entre outros; apresentar relatérios periddicos completos de atividades realizadas; executar outras

tarefas afins.

A Diretoria da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo tem a competéncia de atribui¢des para dirigir e
desenvolver a politica de comunicagdo interna com o Gabinete do Prefeito e as demais Secretarias; representar o Secretario junto
aos orgdos de imprensa e divulgacdo; atender a populagdo que procura a Secretaria para ouvir a opinido publica, analisando as
suas aspiragdes, com vistas a suprir as necessidades de informagGes das atividades e realizagdes da administragdo, utilizando estas
informag0es para assessorar o Secretdrio em seus projetos e atividades tanto na drea de assisténcia social bem como ha area de

habitagdo; executar outras tarefas relativas a Secretaria.

A Coordenadoria da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo compete as atribuicdes de coordenar todas as

atividades junto a Secretaria, necessarias ao bom andamento dos trabalhos; coordenar o processo de comunicagdo interna entre
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os setores e as demais Secretarias Municipais; coordenar os servicos de atendimento ao publico que procuram a Secretaria

especialmente nas dreas de Habitacdo e Assisténcia Social; executar outras tarefas relacionadas com a Secretaria.

A Assessoria da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo compete promover o assessoramento de carater
geral ao Secretdrio, Secretdrio Adjunto, Dirigentes e Coordenadores e demais 6rgdos da secretaria, buscando informagdes e dando
sustentacdo administrativa e funcional ao andamento dos trabalhos da Secretaria; assessorar no planejamento, coordenagdo e
redagdo para a execu¢do de campanhas publicitdrias de interesse administrativo da Secretaria; preparar, editorar, imprimir e
repassar ao Gabinete do Prefeito os boletins oficiais em que houver o envolvimento da Secretaria; executar outras tarefas de

assessoramento ao Secretario e sua equipe.

Al 67

A Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer compete desenvolver o turismo, fomentando o
aperfeicoamento da infra-estrutura turistica, a gastronomia, o artesanato, a hotelaria e o lazer; promover eventos culturais,
integrando suas atividades com as dos Orgdos Estaduais e Federais promover as atividades culturais exercidas pelo municipio e
medidas relacionadas com o desenvolvimento cultural; compete promover o desenvolvimento social do Municipio em seu aspecto
cultural; desenvolver o projeto cultural do Municipio; conservar e manter espagos de cultura, abrindo caminhos para a pratica de
programas e atividades culturais; conservar e manter o patriménio histérico e cultural do Municipio; desenvolver atividades
esportivas nas diversas modalidades atendendo as caracteristicas de diferentes faixas etarias assim como, incentivar o atletismo,
considerando as diferengas individuais; garantir a comunidade o direito a participagdo no processo de construgdo das agdes
referentes ao esporte e lazer; estimular a participagdo da comunidade nas atividades priorizadas, considerando e valorizando as
caracteristicas peculiares do Municipio, oportunizando o resgate das mesmas nas praticas de lazer; desenvolver projetos,
programas e ag¢des esportivas e de lazer e providenciar infra-estrutura adequada; implantar e conservar espagos destinados a
pratica bem como, suprir necessidades quanto a equipamentos e materiais; elaborar projetos envolvendo escolas municipais e
estaduais afim de promover integragdo, saude e bem estar; firmar intercambios esportivos e de lazer a nivel estadual e regional;
manter, expandir ou criar areas destinadas ao lazer; resgatar atividades desportivas e relacionadas a etnia local; gestionar recursos
junto a drgdos competentes e empresas privadas para implantar programas e projetos desportivos e de lazer; elaborar e executar o
calendario da programagdo anual das atividades esportivas e de lazer; coordenar programas e projetos que visem estimular as
criangas e adolescentes a praticas esportivas, nas mais variadas modalidades, bem como realizar outras tarefas inerentes as

fungdes determinadas.

Paragrafo Unico. Integram a Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer:

| - Diretoria de Turismo, Cultura, Esportes e Lazer;

I - Diretoria de Turismo, Cultura, Esporte e Municipal; (Redagdo dada pela Lei n2 11.116/2023)

Il - Assessoria de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer.

A Diretoria de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer possui a competéncia de dirigir e coordenar as atividades ligadas ao

turismo, cultura, esporte e lazer, fomentando o aperfeicoamento da infraestrutura necessaria; dirigir a realizacdo de eventos
esportivos, culturais de turismo e de lazer, integrando suas atividades com demais entidades do Municipio, Orgdos Estaduais e

Federais; executar outras tarefas inerentes a drea de agdo relacionadas ao esporte, turismo, cultura e ao lazer

A Diretoria de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer compete a direcdo e coordenagio das atividades de cultura, turismo,
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esporte e lazer, fomentando o aperfeicoamento da infraestrutura necessaria para o desenvolvimento destas atividades; dirigir e
coordenar a realizagdo de eventos culturais, turisticos, esportivos e de lazer desenvolvidas pelo Municipio, integrando essas
atividades com demais entidades do Municipio, Orgdos Estaduais e Federais; executar outras tarefas inerentes a area de agdo

relacionadas a Cultura, Esporte, Turismo e ao Lazer das pessoas. (Redagdo dada pela Lei n2 11.116/2023)

A Assessoria de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer possui a competéncia de assessorar e coordenar as atividades de cultura,
turismo, esporte e lazer, fomentando o aperfeicoamento da infraestrutura necesséria para o desenvolvimento destas atividades;
assessorando os diversos setores na realizagdo de eventos culturais, turisticos, esportivos e de lazer desenvolvidas pelo Municipio,
integrando essas atividades com demais entidades do Municipio, Org3os Estaduais e Federais; executar outras tarefas inerentes a

area de agdo relacionadas a Cultura, Esporte, Turismo e ao Lazer das pessoas.

A Secretaria Municipal de Satide compete desenvolver atividades atinentes & satide publica e ao bem-estar social dos

municipes; colaborar com os érgdos afins na esfera estadual e federal; fiscalizar o atendimento médico-social ao servidor
municipal, seus dependentes e municipes; analisar a celebragdo de convénios de cooperagdo do Municipio com outras entidades,
na esfera de sua competéncia; planejar, orientar, executar e fiscalizar a politica de saide da administragdo municipal, mantendo
estudos estatisticos sobre agOes de salde; encarregar-se da execugdo de salde preventiva em todas as areas de sua competéncia,
com énfase as doengas que causam maior indice de mortalidade no Municipio, prestando assisténcia, inclusive odontoldgica,
farmacéutica, a saide mental e acompanhamento de servigo social a populagdo; adotar medidas para prestagdo de servigos de
protecdo a gestante, a crianga, ao adolescente e ao idoso, realizando estudos e pesquisas acerca dos problemas de saude da
familia; educar, informar e assistir a familia, quanto ao planejamento familiar; pesquisar e planejar as possibilidades de controle e
erradicacdo de doengas transmissiveis, mantendo redes de postos de notificagdo, investigacGes epidemioldgicas e agdes de
bloqueio e redugdo de danos a saude dos municipes; compete desenvolver as atividades relativas a melhoria das condi¢bes de
saude publica, através de trabalhos comunitarios ou da rede de postos de saude publica, bem como promover a orientagdo médica
a pacientes necessitados; compete desenvolver e controlar a municipalizagdo da saude e a orientagdo e fiscalizagdo do meio
ambiente; compete a operacionalizagdo e controle dos programas ESF e PACS e outras atividades inerentes a politica de saude

publica do Municipio.
Paragrafo Unico. Integram a Secretaria Municipal de Saude:
| - Secretaria Adjunta da Secretaria Municipal de Saude;
Il - Supervisdo da Saude Mental;
Il - Diretoria do Setor de Transporte de Saude;
IV - Diretoria Geral dos Programas ESF e PACS;
V - Diretoria da Secretaria Municipal de Saude;
VI - Coordenadoria da Secretaria Municipal de Saude;
VII - Assessoria da Secretaria Municipal de Saude.

Compete a Secretaria Adjunta da Secretaria Municipal de Saude prestar assessoria ao titular da secretaria e substitui-lo

em seu eventual impedimento e ou afastamento; controlar a distribuicdo, desempenho e remanejo de pessoal; transmitir a
orientacdo do secretario aos diretores e demais servidores sobre os servicos de competéncia da secretaria; discutir com o
secretario titular, as questdes administrativas e encaminhar as solugdes; planejar e coordenar com o secretario titular as agdes e
servigcos da secretaria; contribuir para o amplo e pleno funcionamento da secretaria, articulando a integragdo, organizagdo e

harmonia entre os setores, auxiliar na triagem e resolugdo dos expedientes administrativos.

A Supervisdo da Satide Mental compete supervisionar todas as agdes de satde relacionadas & saide mental da populagio
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em todas as Unidades de Saude do Municipio; supervisionar, coordenar e dirigir a fiscalizagdo do atendimento médico-social ao
servidor municipal, bem como a populagdo em geral; supervisionar, coordenar e dirigir o planejamento, a orientagdo, a execugdo e
a fiscalizagdo da politica de saude mental da Administragdo Municipal, mantendo estudos estatisticos sobre agdes de salde nesta
area bem como nas demais dreas; supervisionar, dirigir e coordenar a realizagdo de estudos e pesquisas acerca dos problemas de
salde mental da familia; supervisionar e coordenar as medidas para prestacdo de servigos de protec¢do a gestante, a crianga, ao
adolescente e ao idoso; supervisionar e coordenar a assisténcia a familia, quanto ao planejamento familiar; supervisionar e
coordenar as agGes publicas relacionadas com a saide mental na unidade e supervisionar as campanhas de prevengao de doengas,
imunizagdes, vacinagdes e outras, executadas na unidade de saude; executar outras tarefas inerentes aos assuntos de saude

mental publica da secretaria.

A Diretoria do Setor de Transporte de Saude compete dirigir e coordenar todas as agdes voltadas aos servicos de
transporte de pacientes do Municipio, dentro e fora do Municipio, dirigir e coordenar os motoristas e os servicos de manutengdo
dos veiculos da secretaria, em todos os aspectos; coordenar as agendas de viagens, hordrios de saidas e de retornos; executar

outras tarefas relacionadas com o setor.

A Diretoria Geral dos Programas ESF e PACS compete executar toda a diregdo destes programas, zelando pelo alcance

pleno dos objetivos tragados pelos mesmos; dirigir e coordenar o acompanhamento das a¢des desenvolvidas nas unidades de
salude que executam estes projetos; dirigir coordenar inspe¢des por amostragem dos trabalhos que estdo sendo desenvolvidos
nestas unidades; coordenar o repasse ao Secretdrio titular e ao Adjunto, bem como ao Gabinete do Prefeito de todas as
informagdes de relevancia sobre o andamento dos programas; dirigir e coordenar as propostas e solugdes para melhorar o
atendimento nas unidades de saude o dos Agentes Comunitarios de Saude; dirigir e coordenar os trabalhos que visem propiciar as
condigdes humanas e de materiais necessarias para o bom andamento dos programas; dirigir e coordenar todas as demais tarefas

correlatas com os programas que forem desenvolvidas nas unidades de saude.

A Diretoria da Secretaria Municipal de Satide compete as atribui¢des de desenvolver a politica de comunicagéo interna
com o Gabinete do Prefeito e as demais Secretarias; representar o Secretdrio junto aos 6rgdos de imprensa e divulgagdo; ouvir a
opinido publica, analisando as suas aspiragdes, com vistas a suprir as necessidades de informagGes das atividades e realizagSes da
administragdo, utilizando estas informagOes para assessorar o Secretdrio em seus projetos e atividades; executar outras tarefas

relacionadas com a Secretaria.

carater geral ao Secretdrio de Saude e demais membros da equipe e érgdos da Secretaria, buscando informag¢des e dando

A Coordenadoria da Secretaria Municipal de Saude tem a competéncia para as atribuicdes de promover a coordenagdo de

sustentagdo administrativa e funcional ao andamento dos trabalhos da Secretaria; planejar, coordenar, redigir e executar
campanhas publicitdrias de interesse administrativo da Secretaria; coordenar o atendimento ao publico junto a Secretaria; elaborar
relatérios de atividades para repassar ao Gabinete do Prefeito e outros érgdos de fiscalizagdo; coordenar o servico de

correspondéncia oficial da Secretaria e executar outras tarefas que forem solicitadas pela chefia imediata junto a Secretaria.

A Assessoria da Secretaria Municipal de Salide compete promover o assessoramento em todas as areas da Secretaria,
tanto ao Secretario, Secretdrio Adjunto, Diretores, Coordenadores e demais servidores, buscando informag&es e dando sustentagdo
administrativa e funcional ao andamento dos trabalhos da secretaria; assessorar na melhoria das condi¢des de trabalho aos
servidores da Secretaria; assessorar no planejamento, coordenagdo e elaboragdo de relatérios que forem necessdrios para
prestacdo de contas e outras; prestar atendimento ao publico; executar outras tarefas de assessoramento ao Secretdrio e demais

servidores da Pasta.

CAP{TULO Il
DOS ORGAOS CONSULTIVOS:

Integram os Orgdos Consultivos da Administragdo Municipal, os Conselhos Municipais.

Aos Conselhos Municipais, como 6rgdos de aconselhamento, consulta e orientagdo ao Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios

Municipais, incumbem estimular o movimento comunitario e colocar tarefas de planejamento, propor medidas com cardter de
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aconselhamento ao Prefeito, Vice-Prefeito ou Secretdrios Municipais com objetivo precipuo de buscar o bem estar da populagdo ou
para propor solugdes de problemas apresentados, de acordo com cada area de atuagdo; as atribuicGes especificas de cada

conselho sdo aquelas definidas na legislagdo prépria de criagdo de cada um deles.

As despesas necessarias para aplicagdo desta Lei serdo suportadas pelas dotagdes orcamentdrias especificas do orgamento

municipal de 2022 e seguintes.

Revogam-se as Leis Municipais n2 s 9.746/2017, 10.097/2018, 10.149/2018, 10.401/2019 e 10.420/2019, 1.612/1983,
1.827/1989, 1.863/1987 e Lei n® 4.746/2002.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, e produzird seus efeitos a partir do primeiro dia do més posterior ao de

sua publicagdo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA PRATA, em 01 de dezembro de 2022.

Alcione Grazziotin

Prefeito Municipal

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Insergdo no Sistema LeisMunicipais: 01/09/2023
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